PROVINCE DE QUEBEC
M.R.C. D’ANTOINE-LABELLE
MUNICIPALITE DE SAINTE-ANNE-DU-LAC

Séance ordinaire du conseil de la Municipalité de Sainte-Anne-du-Lac, tenue le 8
juin 2026 a 19h30 a la Salle Communautaire située a UHb6tel de Ville, 1, Rue Saint-
Francgois-Xavier, Sainte-Anne-du-Lac.

ETAIENT PRESENTS

Madame Lise Lapointe, mairesse

Madame Annie Bilodeau, conseillere

Monsieur Alain L’Ecuyer, conseiller

Monsieur Serge Bigras, conseiller

Monsieur Sylvain Venne, conseiller

Monsieur Mathieu Piché, conseiller

Monsieur Martin Jr Cadieux, conseiller

et

Madame Mélissa Coursol, directrice générale et greffiere-trésoriere

OUVERTURE DE LA SEANCE

Le quorum ayant été constaté par la directrice générale et greffiere-trésoriere, la
mairesse ouvre la séance, il est 19h29.

RESOLUTION 11558-06-2026

1.3 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Il est proposé par le conseiller Sylvain Venne et résolu a U'unanimité par les
membres du conseil présents:

D’APPROUVER lordre du jour tel que présenté par la directrice générale et
greffiere-trésoriére.

ADOPTEE

RESOLUTION 11559-06-2026

1.4 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE DU 4 MAI
2026

Il est proposé par la conseillere Annie Bilodeau et résolu a unanimité par les
conseillers présents d’approuver le proces-verbal de la séance extraordinaire du 4
mai 2026 tel que présenté par la directrice générale et greffiere-trésoriere.

ADOPTEE

RESOLUTION 11560-06-2026

1.5 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU 11 MAI 2026
Il est proposé par le conseiller Martin Jr. Cadieux et résolu a Uunanimité par les
conseillers présents d’approuver le proces-verbal de la séance ordinaire du 11 mai
2026 tel que présenté par la directrice générale et greffiere-trésoriere

ADOPTEE



RESOLUTION 11561-06-2026

2.1 DEPOT DES SALAIRES, DES COMPTE A PAYER INCLUANT LA VISA AFFAIRE
ET LES COMPTES FOURNISSEURS

Il est proposé par le conseiller Serge Bigras et résolu a U'unanimité par les
conseillers présents d’accepter les comptes inscrits dans les listes suivantes:

e La liste des comptes payés par cheques pour la période se terminant le 31
MAI 2026, totalisant 193 592.56$;

e La liste des salaires des employés pour la période se terminant le 31 MAI
2026, totalisant 19 680.47$

e Lacarte Visa Affaires pour la période se terminant le 27 MAI 2026, totalisant
500.68%.

ADOPTEE

5. VOIRIE

RESOLUTION 11562-06-2026

5.1 AUTORISATION TRAVAUX DE VOIRIE ETE 2026

Il est proposé par le conseiller Alain L’Ecuyer et résolu & l'unanimité par les
conseillers présents d’accepter la liste des travaux de voirie prévus pour la saison
estivale 2026, telle que présentée par l'inspecteur municipal. Il est également
résolu d’autoriser la direction générale et I'inspecteur municipal a entreprendre
les démarches nécessaires a la réalisation de ces travaux, conformément aux
crédits prévus au budget municipal 2026

RESOLUTION 11563-06-2026

5.2 ADOPTION DU REGLEMENT 26-306 MODIFIANT LE REGLEMENT 20-258

Il est proposé par le conseiller Mathieu Piché et résolu a l'unanimité par les
conseillers présents d’adopter le réglement 26-306 modifiant le reglement 20-258
concernant la collecte et le transport des matiere résiduelles, des matieres
recyclables, des matiéres organiques (incluant les résidus verts) et des
encombrants.

La modification au reglement vise a préciser que les gros encombrants ne doivent
pas étre déposés en bordure du chemin ou de la voie publique plus de dix (10) jours
avant la journée prévue de la collecte.



6. ADMINISTRATION GENERALE

RESOLUTION 11564-06-2026

6.1 ADOPTION DU CHANGEMENT DE DATE DU CONGE FERIE DE LA FETE DU
CANADA — ANNEE 2026

Il est proposé par le conseiller Sylvain Venne et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents d’autoriser le déplacement du congé férié de la Féte du
Canada initialement prévu le 1er juillet 2026, afin que celui-ci soit devancé au
29 juin 2026.

ADOPTEE

RESOLUTION 11565-06-2026

6.2 ADOPTION DE LA NOUVELLE POLITIQUE AVANTAGES EMPLOYES

Il est proposé par le conseiller Serge Bigras et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents d’autoriser I'adoption de la nouvelle politique relative aux
avantages accordés aux employés municipaux.

Il est également résolu que cette politique est entrée en vigueur a la date de sa
présentation aux employés et remplace toute politique antérieure portant sur
le méme objet.

ADOPTEE

RESOLUTION 11566-06-2026

6.3 NOMINATION DU MAIRE SUPPLEANT ET SUBSTITUT

Il est proposé par le conseiller Sylvain Venne et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents d’autoriser la nomination de M. Martin Jr. Cadieux a titre
de maire suppléant et de Mme Annie Bilodeau a titre de substitut, pour une
période de six (6) mois, conformément aux dispositions applicables.

Il est également résolu que les personnes ainsi nommeées exercent les fonctions
prévues a ce titre en cas d’absence, d’incapacité ou d’empéchement du maire,
incluant la signature des documents administratifs ainsi que la représentation
de la municipalité au besoin.

ADOPTEE



RESOLUTION 11567-06-2026

6.4 EMBAUCHE PERMANENTE — ADJOINTE ADMINISTRATIVE

Il est proposé par la conseillere Annie Bilodeau et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents de confirmer I'embauche permanente de I'adjointe
administrative, précédemment embauchée a titre temporaire le 23 février 2026
pour une durée indéterminée.

Il est également résolu que le poste d’adjointe administrative consiste a
apporter un soutien a la directrice générale, a la directrice générale adjointe
ainsi qu’a assurer les responsabilités liées au service de la bibliothéque
municipale.

ADOPTEE

8. INFRASTRUCTURE MUNICIPALES - AQUEDUC & EGOUTS

RESOLUTION 11568-06-2026

8.1 EMBAUCHE TECHNICIENS EN TRAITEMENTS D’EAU POTABLE ET USEES

Il est proposé par le conseiller Serge Bigras et résolu a l'unanimité par les
conseillers présents d’autoriser 'embauche de techniciens en traitement des
eaux afin d’assurer I'exploitation, la surveillance et I'entretien des installations
municipales de production et de traitement de 'eau potable ainsi que des eaux
usées.

ADOPTEE
9. URBANISME

RESOLUTION 11569-06-2026

9.1 DEMISSION DE LA RESPONSABLE A L’URBANISME, A ENVIRONNEMENT
ET TECHNICIENNE EN ASSAINISSEMENT DE L’EAU

Il est proposé par la conseillere Annie Bilodeau et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents de prendre acte de la démission de la responsable a
I'urbanisme, a l'environnement et technicienne en assainissement de ['eau,
effective en date du 30 mai 2026.



RESOLUTION 11570-06-2026

9.2 AUTORISATION OFFRE DE SERVICES ANNUELLE 2026-2027 EUROFINS

Il est proposé par le conseiller Martin Jr. Cadieux et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents d’accepter la proposition tarifaire numéro 2026-M-15368 de
Eurofins pour les services d’analyses de laboratoire requis dans le cadre du
contréle de la qualité de I'eau potable, des eaux usées et de tout autre suivi
environnemental effectué par la Municipalité pour la période 2026-2027.

ADOPTEE
10. LOISIRS ET CULTURE

RESOLUTION 11571-06-2026

10.1 AUTORISATION DEPENSE POMPIER ET AUTORISATION FACTURATION AU
NOM DE LA MUNICIPALITE POUR LES FEUX D’ARTIFICES DE LA FETE AU
VILLAGE

Il est proposé par le conseiller Mathieu Piché et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents d’autoriser les dépenses requises par le Service incendie
dans le cadre de la tenue des feux d’artifice prévus lors de la Féte au Village
2026 et que la facture relative a I'achat des feux d’artifice de la Féte au Village
soit émise au nom de la Municipalité.

Cette autorisation vise a permettre a la Municipalité d’acquitter la facture et de
bénéficier des remboursements de taxes applicables aux organismes
municipaux, évitant ainsi au comité des loisirs d’assumer la portion non
remboursable de la TVQ.

ADOPTEE

RESOLUTION 11572-06-2026

10.2 AUTORISATION DU PELERINAGE DE SAINTE-ANNE LE 25 JUILLET 2026

CONSIDERANT QUE les organisateurs du Pélerinage de Sainte-Anne ont
demandé l'autorisation de tenir leur activité sur le territoire de la Municipalité
le 25 juillet 2026;

CONSIDERANT QUE cette activité constitue une pratique religieuse collective
nécessitant une autorisation municipale lorsqu'elle se déroule sur le domaine
public;

CONSIDERANT QUE le conseil municipal estime que I'activité projetée ne
compromet pas la sécurité des personnes, qu'elle est de courte durée,
accessible a toute personne qui désire y participer et qu'elle n'entrave pas
inddment l'accés au domaine public;


https://www.eurofins.com/?utm_source=chatgpt.com

EN CONSEQUENCE, Il est proposé par le conseiller Sylvain Venne et résolu a
I'unanimité par les conseillers présents d'autoriser la tenue du Pélerinage de
Sainte-Anne le 25 juillet 2026 sur le territoire de la Municipalité, selon le
parcours et les modalités convenus avec les organisateurs.

Il est également résolu que les organisateurs devront respecter toute exigence
relative a la sécurité, a la circulation et a I'occupation du domaine public

imposée par la Municipalité ou les autorités compétentes.

Il est de plus résolu que la présente résolution constitue I'autorisation
municipale requise pour la tenue de cette activité.

ADOPTEE

RESOLUTION 11573-06-2026

10.3 AUTORISATION DE MANDANTER UN INSPECTEUR EN BATIMENT

Il est proposé par le conseiller Serge Bigras et résolu a I'unanimité par les
conseillers présents d’autoriser la Municipalité a mandater un inspecteur en
batiment qualifié afin de procéder a une évaluation de I'état de la salle
paroissiale.

[l est également résolu que le rapport d’inspection devra permettre au conseil
municipal d’obtenir un portrait global de I'état du batiment et de déterminer
les travaux de rénovation, de réparation ou de mise aux normes qui pourraient
étre requis.

ADOPTEE
11. VARIA

RESOLUTION 11574-06-2026

11.1 ADOPTION DE LA RESOLUTION POUR LA RECONTRE AVEC LE MTMD
CONCERNANT LE PONT LEGAULT

CONSIDERANT QUE le pont Legault (P-03503) constitue I'unique accés
permettant de desservir plusieurs lots situés sur le territoire de la Municipalité
de Sainte-Anne-du-Lac;

CONSIDERANT QUE le ministére des Transports et de la Mobilité durable
(MTMD) a procédé a la fermeture du pont Legault en raison de son état de
détérioration et des risques qu'il représente pour la sécurité des usagers;

CONSIDERANT QUE cette fermeture a pour conséquence de rendre enclavés
plusieurs lots privés dont I'acces dépend exclusivement du pont Legault;

CONSIDERANT QUE le MTMD a indiqué qu'aucun projet de réfection, de
remplacement ou de remise en état du pont Legault n'est prévu a court ou a
moyen terme;



CONSIDERANT QUE les propriétaires des lots concernés ont manifesté leur
intérét a prendre en charge le pont Legault afin de préserver I'accés a leurs
propriétés et d'évaluer les solutions permettant son maintien ou sa
réhabilitation;

CONSIDERANT QUE 'appui de la Municipalité est requis, puisque le pont
Legault (P-03503) fait partie des ponts a caractere stratégique visés par le
décret numéro 1176-2007;

CONSIDERANT QUE, conformément a ce décret, ces ponts demeurent la
propriété des municipalités alors que la gestion de leurs éléments structuraux
reléve du ministére des Transports et de la Mobilité durable;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller Serge Bigras et résolu a
I"'unanimité que le conseil municipal de Sainte-Anne-du-Lac souhaite une
rencontre avec le MTMD afin d’obtenir des informations précises relativement
aux avenues entourant une possible cession du pont Legault et discuter des
différentes options pouvant s'offrir a la Municipalité et aux citoyens concernés,
et que cette rencontre permettra au conseil municipal de disposer de toute
I'information nécessaire afin de prendre la meilleure décision possible dans
I'intérét de la Municipalité et des citoyens concernés;

ADOPTEE

12. PERIODE DE QUESTIONS

Quand les états financiers 2024-2025 vont-ils étre fait

Quand allez vous ramasser le sable sur le chemin tour du Lac

Pourquoi la Municipalité ne veut pas refaire mon ponceau

Est-ce qu’il y a un reglement qui oblige les silencieux sur les camions
forestiers

RESOLUTION 11575-06-2026

LEVEE DE LA SEANCE

Il est proposé par le conseiller Alain LEcuyer et résolu & Uunanimité par les
conseillers présents :

QUE la séance ordinaire du 8 juin 2026 soit levée, il est 20h17

ADOPTEE

Lise Lapointe, Mélissa Coursol
Mairesse Directrice générale,
Greffiere-trésoriére



